
Statuten vzw Vlaams-Brabantse Grootkeukenkoks 
 
 
Titel 1 - Benaming - Maatschappelijke Zetel 
 
Artikel 1 

- De vereniging wordt genoemd: Vlaams-Brabantse Grootkeukenkoks. 
 
Artikel 2 

- Haar maatschappelijke zetel is gevestigd te: 1570 Galmaarden. 
- Hij kan verplaatst worden bij beslissing van de raad van beheer naar iedere andere plaats van deze 

agglomeratie. 
- Hij is thans gevestigd in: Stationsstraat 102 - 1570 Galmaarden 

 
 
 
Titel 2 - Doel 
 
Artikel 3 

- De vereniging heeft als doelstelling een band te creëren tussen verantwoordelijke medewerkers van de 
grootkeuken, catering en hoteldiensten. 

- Een tweede doelstelling is het verruimen van het contact tussen industrie, producent en de leden. 
- Alle handelingen die rechtstreeks of onrechtstreeks verband houden met voorgaande doelstellingen. 

 
 
 
Titel 3 - Vennoten 
 
Artikel 4 

- De vereniging bestaat uit actieve leden, toetredende leden en ereleden. 
- Het aantal actieve leden is onbeperkt, doch mag niet minder dan 3 (drie) bedragen. Wanneer het aantal 

actieve leden tot minder dan 3 (drie) is teruggelopen, is de vereniging van rechtswege ontbonden. 
- De actieve leden zijn de stichtende leden, de bestuursleden en de gewone leden. 
- De ereleden zijn al de anderen. 
- Alleen de actieve leden bezitten de volheid van het lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht in de 

Algemene Vergadering. 
 
Artikel 5 

- Het bedrag van de basisbijdragen wordt jaarlijks vastgelegd door de algemene vergadering. 
 
Artikel 6 

- Ieder lid die toetredend bestuurslid wenst te worden moet een aanvraag richten aan een bestuurslid en 
minstens 2 (twee) jaar actief lid zijn. 

- Het bestuur onderzoekt de kandidatuur op zijn eerstvolgende vergadering. 
- Zij worden bij gewone meerderheid van stemmen door het bestuur aangenomen. 
- Hun beslissing is zonder beroep en moet niet gemotiveerd worden. 
- De niet toegelaten kandidaat kan zich slechts opnieuw voorstellen na verloop van 1 (één) jaar, te rekenen 

vanaf de beslissing van het bestuur. 
- Voor ieder persoon die toetredend lid wenst te worden, volstaat dit door het betalen van het lidmaatschap. 
- Indien handels- vennootschappen zich inschrijven als lid komt allen de naam van een fysieke persoon op de 

ledenlijst. Dit geld ook voor de staat ,de provincies gemeente en de openbare instellingen. Een groepering 
of vereniging zonder rechtspersoonlijkheid kan nooit lid worden. 

- Het lidmaatschap kan allen bewezen worden door betaling van het lidgeld, en de inschrijving in het 
ledenregister. 



 
Artikel 7 

- Elk actief lid kan ten allen tijden ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving bij de voorzitter van het 
bestuur. 

- Het ontslag gaat in de 30ste (dertigste) dag na de betekening van het ontslag. 
- Tot uitsluiting van een bestuurslid kan alleen door de Algemene Vergadering besloten worden, dit met 2/3 

(tweederde) meerderheid van de aanwezige stemmen en nadat de betrokkene uitgenodigd werd om zijn 
verdediging voor te dragen. 

 
Artikel 8 

- Het ontslagnemend of uitgesloten actief lid en de rechthebbenden van een ontslagnemend, uitgesloten of 
overleden actief lid, kunnen geen enkel recht doen gelden op het maatschappelijk bezit. 

 
Artikel 9 

- De secretaris van de vereniging stelt de lijst op van de leden en de ereleden en houdt deze bij. 
- Personen die geen lid zijn van de vereniging krijgen geen inzage in deze lijsten, behoudens wettelijke 

bepalingen. 
 
 
 
Titel 4 - Algemene Vergadering 
 
Artikel 10 

- De Algemene Vergadering van de actieve leden wordt bijeengeroepen door de Raad van Bestuur of wanneer 
1/5 (éénvijfde) van de leden zulks vraagt. 

- Zij wordt minstens 1 (één) maal per jaar bijeengeroepen en dit in de eerste trimester van het werkjaar. 
- De oproepingsbrief met de dagorde, wordt opgesteld door de voorzitter. 
- Elk lid kan de voorzitter zijn wensen in verband met de dagorde kenbaar maken. 
- Indien 2/5 (tweevijfde) van de leden erom verzoeken, kan de Algemene Vergadering geldig beslissen over 

punten die niet op de dagorde vermeld zijn. 
- Elk actief lid mag zich bij volmacht door een ander actief lid laten vertegenwoordigen, doch een 

vertegenwoordiger mag over niet meer dan 1 (één) volmacht beschikken. 
 
Artikel 11 

- De Algemene Vergadering is het hoogste orgaan van de vereniging. 
- Ze wordt voorgezeten door de voorzitter van de Raad van Bestuur. 
- Tot de uitsluitende bevoegdheid van de Algemene Vergadering behoren: 
- Het wijzigen van de statuten. 
- Het benoemen en het afzetten van de bestuursleden. 
- Het uitsluiten van de leden. 
- Het goedkeuren van de begrotingen en de rekeningen. 
- Het ontbinden van de v.z.w. 

 
Artikel 12 

- Alle actieve leden hebben gelijk stemrecht op de Algemene Vergadering en de besluiten worden genomen 
bij gewone meerderheid van stemmen, behoudens hetgeen voorzien is onder art. 7, 27 en 30 van deze 
statuten 

- Om deze meerderheid te berekenen wordt alleen rekening gehouden met het aantal tegenwoordige en 
vertegenwoordigde leden, behalve voor wijziging van de statuten en ontbinding van de vereniging waarvoor 
minstens 2/3 (tweederde) van de actieve leden dienen aanwezig te zijn. 

- Het stemmen gebeurt bij “zitten en opstaan”. 
- Ieder actief lid is gerechtigd de geheime te vragen, die dan schriftelijk gebeurt. 

 



Artikel 13 
- Indien na 2 (twee) regelmatige en binnen de maand bijeengeroepen vergaderingen geen beslissing genomen 

wordt over een bepaald punt van de dagorde, mag de Raad van Bestuur daarover een geldige beslissing 
nemen. 

 
Artikel 14 

- Ieder lid wordt geacht kennis genomen te hebben van de beslissingen van de Algemene Vergadering. 
- De processen-verbaal van de Algemene Vergadering zijn ter inzage van de actieve leden. 

 
Artikel 15 

- Iedere wijziging van de statuten moet gepubliceerd worden binnen de maand in het Staatsblad (bijvoegsel), 
dit geldt eveneens voor de benoeming, het ontslag of de herroeping van beheerder. 

 
 
 
Titel 5 - De Raad Van beheer 
 
Artikel 16 

- De vereniging wordt bestuurd door maximum 9 (negen) beheerders, die samen de Raad van Beheer vormen. 
- Zij worden verkozen door de Algemene Vergadering. 
- Het mandaat van bestuurder is geldig voor maximaal 2 (twee) jaar. 
- De bestuurders kiezen onder elkaar een voorzitter, een ondervoorzitter, een secretaris, een 

penningmeester en enkele raadsleden. 
- De voorwaarden om als voorzitter van de raad van bestuur benoemd te worden zijn; de fysieke persoon 

moet een actief beroepsleven in de horeca, grootkeuken bewijzen en een hotelopleiding genoten hebben. 
- Teneinde een mogelijk belangen conflict en een verlies van onafhankelijk te voorkomen, is het verboden 

om een fysieke persoon die een commerciële functie uitoefent te benoemen als voorzitter van de raad van 
beheer. 

 
Artikel 17 

- De Raad van beheer vertegenwoordigt de v.z.w. in rechte. 
- Alle bevoegdheden die niet uitdrukkelijk door de wet of door de statuten aan de Algemene Vergadering 

toegekend zijn, zullen worden uitgeoefend door de Raad van beheer. 
- Hij kan een deel van zijn bevoegdheden aan één of meerdere leden overdragen. 
- Bij buitengerechtelijke handelingen wordt de vereniging, ook tegenover derden, geldig vertegenwoordigd 

door de gezamenlijke handtekeningen van twee bestuurders. 
- De raad van beheer heeft de exclusieve bevoegdheid om verdienstelijke personen een eretitel te geven. De 

voorwaarden worden vastgelegd in het huishoudelijk reglement. 
 
Artikel 18 

- Door de beheerders wordt geen persoonlijke verplichting aangegaan betreffende de verbintenissen van de 
vereniging. 

- Hun aansprakelijkheid is beperkt tot de vervulling van de gegeven opdracht en tot de in het bestuur 
bedreven misgrepen. 

 
Artikel 19 

- De Raad van beheer is verplicht jaarlijks de rekeningen over het verlopen dienstjaar aan de goedkeuring 
van de Algemene Vergadering te onderwerpen. 

- Dit dienstjaar loopt samen met het kalenderjaar en wordt voor de eerste maal afgesloten op 31/12/1992. 
- De Raad van Bestuur mag, om over financiële middelen te beschikken, activiteiten organiseren, lidgelden 

innen en subsidies of schenkingen aanvaarden. 
 



Artikel 20 
- De penningmeester is verantwoordelijk voor de boekhouding en legt elk jaar ter goedkeuring een verslag 

voor aan de Algemene Vergadering. 
- Om de maand brengt hij verslag uit bij het de raad van beheer. 

 
Artikel 21 

- De secretaris stelt, onder leiding van de voorzitter, een verslag op van de vergadering en zorgt voor de 
notulen. 

 
Artikel 22 

- De Raad van Beheer vergadert minstens éénmaal per trimester. 
- Deze vergadering wordt bijeengeroepen door de voorzitter of door 2 (twee) beheerders. 
- Om geldig te vergaderen moet de helft van de bestuurders aanwezig zijn. 
- Bij afwezigheid van die meerderheid wordt binnen 14 (veertien) dagen een nieuwe vergadering 

samengeroepen die dan geldig kan stemmen, ongeacht het aantal aanwezigen. 
- Op initiatief van de raad van beheer, kunnen niet stemgerechtigde buitenstaanders uitgenodigd worden. 

 
Artikel 23 

- De beslissingen van de Raad van beheer worden genomen bij meerderheid van stemmen van de aanwezige 
leden. 

- Bij gelijkheid van stemmen zal de stem van de voorzitter of zijn plaatsvervanger beslissen. 
- De Raad van beheer vaardigt alle huishoudelijke reglementen uit die hij nodig oordeelt. 

 
Artikel 24 

- De Raad van beheer heeft de meest uitgestrekte machten om de vereniging te beheren en te besturen. 
- Hij kan onder meer, zonder dat deze opsomming beperkend is of ongeacht alle andere machten die 

voortvloeien uit de wet of de statuten, alle akten en contracten stellen en afsluiten, minnelijke schikkingen 
treffen, alle roerende en onroerende goederen verwerven, ruilen, verkopen of met hypotheek bezwaren. 
Leningen afsluiten, huurcontracten van om het even welke duur afsluiten, legaten, schenkingen en 
overdrachten aanvaarden, aan alle rechten verzaken, alle machten verlenen aan de door hem aangewezen 
mandatarissen die al dan niet lid zijn, de vereniging in rechte vertegenwoordigen, zowel als eiser als 
verweerder. 

 
 
 
Titel 6 - Huishoudelijk reglement 
 
Artikel 25 

- Een huishoudelijk reglement kan door de Raad van Bestuur aan de Algemene Vergadering voorgelegd 
worden. 

- Wijzigingen kunnen door de Algemene Vergadering aan dit reglement aangebracht worden met een 
eenvoudige meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen. 

 
Titel 7 - Diverse bepalingen 
 
Artikel 26 

- De Algemene Vergadering kan slechts geldig beraadslagen over wijzigingen in de statuten, wanneer dit als 
onderwerp vermeld is in de oproepbrief en wanneer 2/3 (tweederde) van de leden op de vergadering 
aanwezig zijn. 

- Er kan enkel met 2/3 (tweederde) meerderheid tot wijziging besloten worden. 
 
Artikel 27 

- De vereniging is aansprakelijk voor de misgrepen, die kunnen toegeschreven worden, hetzij aan haar 
aangestelden, hetzij aan de organen waardoor haar wil wordt uitgevoerd. 

 



Artikel 28 
- Alle functies in de v.z.w. zijn onbezoldigd. 

 
Artikel 29 

- De Algemene Vergadering kan alleen de vrijwillige ontbinding uitspreken wanneer 2/3 (tweederde) van de 
leden aanwezig is. 

- Wordt aan die vereiste niet voldaan, dan moet binnen de 60 (zestig) dagen een tweede vergadering 
bijeengeroepen worden. 

- Deze kan geldig beslissen wat ook het aantal aanwezige leden zij. 
- De ontbindingsbeslissing vereist in al de gevallen een 2/3 (tweederde) meerderheid. 
- Indien nodig benoemt het besluit tot ontbinding tevens één of meerdere vereffenaars. 
- De ontbindingsbeslissing vereist in al de gevallen een 2/3 (tweederde) meerderheid. 
- Indien nodig benoemt het besluit tot ontbinding tevens één of meerdere vereffenaars. 

 
Artikel 30 

- In geval van ontbinding wordt het netto overblijvend actief van de vereniging, na vereffening van de 
schulden en het afrekenen van de kosten, ter beschikking gesteld van de Algemene Vergadering, die 
hieraan een bestelling zal geven die zoveel mogelijk overeenstemt met de doelstellingen vervat in art.3. 

- Het bestuur beslist over alle gevallen die in deze statuten niet voorzien zijn, conform en in 
overeenstemming met de wettelijke voorschriften. 

 
Artikel 31 

- -Toekennen van een eretitel. De voordracht moet worden gemotiveerd en op twee opeen volgende 
vergaderingen van de raad van beheer worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de 
aanwezige beheerders. Bij gelijkheid van stemmen beslist de voorzitter of zijn plaatsvervanger. 

- De voorgestelde persoon mag geen bestuursfunctie en mag geen permanent mandaat uitoefenen. 
- Om ernstige reden kan een eretitel worden ingetrokken raad van beheer zal hiertoe een gemotiveerd 

verslag opstellen met gewone meerderheid wordt goedgekeurd. Dit verslag zal aan de betrokkenen worden 
toegestuurd, met de uitnodiging om zich binnen een redelijke termijn, schriftelijk te verweren op de 
tenlastelegging. De raad van beheer kan vervolgens de eretitel intrekken of laten behouden (stemming 
zoals in artikel 24 is voorzien). 

 
- Nieuwe statuten verschenen in de “Bijlage tot het Belgisch Staatsblad” van 17 september 1998. 

 
- Aanpassing verschenen in de “Bijlage tot het Belgisch Staatsblad” van 27 april 2000. 

 
- Aanpassing verschenen in de “Bijlage tot het Belgisch Staatsblad” van 3 oktober 2002. 

 
 


